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ŠTIPENDIJNÝ PORIADOK 

UNIVERZITY MATEJA BELA V BANSKEJ BYSTRICI 

 

 

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (ďalej aj „UMB“ alebo „univerzita“) po schválení 

Akademickým senátom UMB podľa § 9 ods. 1 písm. a) bod 1. zákona č. 131/2002 Z. z.  

o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zákon o vysokých školách“) dňa 19. júna 2023, vydáva v súlade s § 15 ods. 1 písm. 

k) zákona o vysokých školách tento Štipendijný poriadok UMB. 

 

 

PRVÁ ČASŤ 

ÚVODNÉ USTANOVENIA 

 

Článok 1 

Predmet úpravy 

 

1. Štipendijný poriadok UMB upravuje priznanie štipendií študentom študijných 

programov, ktoré sú na UMB uskutočňované v dennej a externej forme v prvom, druhom 

a treťom stupni vysokoškolského štúdia. 

2. Štipendiá podľa tohto Štipendijného poriadku UMB sa študentom poskytujú:  

a) z prostriedkov poskytnutých UMB na tento účel zo štátneho rozpočtu (sociálne 

štipendium, motivačné štipendium, tehotenské štipendium a štipendium v dennej 

forme doktorandského štúdia), 

b) z vlastných zdrojov UMB prostredníctvom štipendijného fondu UMB. 

 

 

DRUHÁ ČASŤ 

ŠTIPENDIÁ Z PROSTRIEDKOV ŠTÁTNEHO ROZPOČTU 

 

Hlavným zdrojom financovania priznaných sociálnych, motivačných a tehotenských štipendií 

podľa zákona o vysokých školách1 je časť dotácie na sociálnu podporu študentov určená na 

sociálne, motivačné a tehotenské štipendiá2. 

 

  Článok 2 

Sociálne štipendium 

 

1. Študentom študijných programov v dennej forme prvých dvoch stupňov 

vysokoškolského štúdia (bakalárskych a inžinierskych/magisterských študijných 

programov) a študijných  programov spájajúcich prvý a druhý stupeň vysokoškolského 

štúdia podľa zákona o vysokých školách, ktorí majú trvalý pobyt v Slovenskej republike, 

alebo študentom, ktorým bol udelený azyl, bola poskytnutá doplnková ochrana alebo bolo 

poskytnuté dočasné útočisko, sa na základe splnenia ustanovených podmienok priznáva 

 
 Z dôvodu prehľadnosti, konzistentnosti a plynulosti textu sa v texte Štipendijného poriadku UMB používa 

generické maskulínum ako zástupné pre všetky rody. 
1 § 96 až 96b zákona o vysokých školách. 
2 § 89 ods. 7 zákona o vysokých školách. 
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sociálne štipendium. Sociálne štipendium prispieva na úhradu nákladov spojených so 

štúdiom. Na sociálne štipendium má študent právny nárok.3 

2. Sociálne štipendium možno priznať študentovi, ak spĺňa podmienky na jeho priznanie, na 

základe žiadosti, ktorú môže študent podať kedykoľvek počas akademického roka. 

3. Priznávanie sociálnych štipendií študentom upravuje smernica UMB. 

 

Článok  3  

Motivačné štipendium 

 

1. UMB môže priznať študentom z  prostriedkov štátneho rozpočtu motivačné štipendium: 

a) v študijných odboroch určovaných metodikou rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu 

verejným vysokým školám na príslušný akademický rok podľa zákona o vysokých 

školách na základe analýz a prognóz vývoja trhu práce, so zohľadnením študijných 

výsledkov z predchádzajúceho štúdia; ak ide o študenta študijného programu prvého 

stupňa, v prvom roku štúdia sa zohľadnia študijné výsledky z posledného roku štúdia 

na strednej škole, 

b) za vynikajúce plnenie študijných povinností, dosiahnutie vynikajúceho výsledku 

v oblasti štúdia, výskumu, vývoja, umeleckej alebo športovej činnosti.4 

2. UMB môže priznať študentom z prostriedkov štátneho rozpočtu motivačné štipendium 

za dosiahnutie vynikajúceho výsledku v športovej činnosti. Kritériá pre jeho priznanie  

a jeho výšku zverejňuje Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej 

republiky (ďalej len „ministerstvo školstva“) na svojom webovom sídle.5 

3. Motivačné štipendium podľa ods. 1 písm. a) sa priznáva najviac 50 % študentov v dennej 

forme štúdia v príslušnom stupni vysokoškolského štúdia (okrem doktorandov) určeného 

študijného odboru danej fakulty UMB. 

4. Za vynikajúce plnenie študijných povinností v predchádzajúcom akademickom roku sa 

motivačné štipendium podľa ods. 1 písm. b) priznáva študentovi študijného programu  

v druhom roku štúdia alebo v ďalšom roku štúdia.  

5. Za dosiahnutie vynikajúceho výsledku v oblasti štúdia, výskumu, vývoja, umeleckej 

alebo športovej činnosti sa motivačné štipendium podľa ods. 1 písm. b) obvykle priznáva 

v akademickom roku, v ktorom nastala skutočnosť, za ktorú sa priznáva, alebo najneskôr 

do konca kalendárneho roka, v ktorom sa príslušný akademický rok končí.  

6. Motivačné štipendium podľa ods. 1 písm. b) sa priznáva najviac 10 % študentov v dennej 

forme štúdia v príslušnom stupni vysokoškolského štúdia (okrem doktorandov)  danej 

fakulty UMB k 31. októbru predchádzajúceho roka.   

7. Motivačné štipendium sa priznáva aj študentovi, ktorý nemá trvalý pobyt v Slovenskej 

republike, ak splnil určené podmienky. 

8. Motivačné štipendium sa nepriznáva študentovi, ktorý mal v období, za ktoré sa 

posudzuje plnenie jeho študijných povinností, prerušené štúdium.  

 
3 § 96 ods. 1 zákona o vysokých školách. 
4 § 96a ods. 1 zákona o vysokých školách. 
5 § 96a ods. 2 zákona o vysokých školách. 
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9. Motivačné štipendium sa nevypláca študentovi, ktorý v čase priznania a/alebo vyplatenia 

motivačného štipendia má prerušené štúdium, aj napriek tomu, že v posudzovanom 

období rozhodujúcom pre priznanie motivačného štipendia spĺňal podmienky na  získanie 

motivačného štipendia.  

10. Motivačné štipendium sa priznáva bez toho, aby oň študent žiadal. Študentovi, ktorému 

sa prizná motivačné štipendium, vydá fakulta (dekan)/vysoká škola (rektor UMB) 

osobitné rozhodnutie s uvedením výšky štipendia a odôvodnením priznania štipendia.  

11. Fakulta je povinná zverejniť zoznam študentov, ktorým sa motivačné štipendium 

v príslušnom akademickom roku priznalo. 

12. Rozdelenie dotácie priznanej ministerstvom školstva na motivačné štipendiá je súčasťou 

rozpočtu UMB a bude zahrnuté do kritérií delenia rozpočtu UMB. 

13. Ďalšie podmienky na priznanie motivačných štipendií študentom určuje štipendijný 

poriadok fakulty vydaný v súlade s týmto Štipendijným poriadkom UMB.    

 

Článok 4 

Tehotenské štipendium 

 

1. Tehotnej študentke, ktorá má trvalý pobyt v Slovenskej republike a nemá nárok na 

výplatu tehotenského, sa v období od začiatku 27. týždňa pred očakávaným dňom pôrodu 

určeným lekárom priznáva tehotenské štipendium, najmä na účel pokrytia zvýšených 

výdavkov spojených so zdravotným stavom študentky, špeciálnymi materiálnymi 

potrebami a s prípravou na narodenie dieťaťa. Na tehotenské štipendium má študentka 

právny nárok.6 

2. Za študentku sa na účely tehotenského štipendia považuje aj osoba, ktorej bolo štúdium 

prerušené z dôvodu tehotenstva. 

3. Výška tehotenského štipendia je 200 eur mesačne. Vláda môže ustanoviť nariadením inú 

výšku tehotenského štipendia; výška tehotenského štipendia uvedená v prvej vete stráca 

platnosť ustanovením jej výšky nariadením. 

4. Tehotenské štipendium sa priznáva na základe písomnej žiadosti študentky, ktorej 

prílohou je lekárske potvrdenie o tom, že začal 27. týždeň pred očakávaným dňom pôrodu 

určeným lekárom. 

5. O priznaní tehotenského štipendia rozhoduje rektor UMB. 

6. Nárok na tehotenské štipendium zaniká:  

a) vznikom nároku na výplatu tehotenského, 

b) skončením tehotenstva alebo 

c) skončením štúdia. 

7. Priznávanie tehotenských štipendií upravuje smernica UMB. 

 

 

 

 

 
6 § 96b ods. 1 zákona o vysokých školách. 
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Článok 5 

Štipendium študentov v dennej forme doktorandského štúdia 

 

1. UMB poskytuje  štipendium študentom v dennej forme doktorandského štúdia v zmysle  

zákona o vysokých školách.7 Zdrojom financovania je dotácia ministerstva školstva 

v podprograme Vysokoškolská veda a technika a vlastné zdroje fakúlt UMB. Zdrojom 

financovania môžu byť aj prostriedky z externých zdrojov alebo finančné prostriedky 

získané na základe sponzorskej zmluvy alebo darovacej zmluvy. 

2. Doktorandovi v dennej forme doktorandského štúdia poskytuje UMB na čas trvania tohto 

štúdia štipendium, a to odo dňa zápisu na doktorandské štúdium až do dňa skončenia 

štúdia, maximálne však počas trvania štandardnej dĺžky štúdia. 

3. Študent doktorandského študijného programu v dennej forme štúdia má počas trvania 

štandardnej dĺžky štúdia študijného programu, na ktorý bol prijatý, ak už nezískal 

vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa, nárok na štipendium: 

a) do vykonania dizertačnej skúšky najmenej vo výške 6. platovej triedy a prvého 

platového stupňa osobitnej stupnice platových taríf učiteľov vysokých škôl 

a výskumných a vývojových zamestnancov podľa osobitného predpisu8 a, 

b) po vykonaní dizertačnej skúšky najmenej vo výške 7. platovej triedy a prvého 

platového stupňa osobitnej stupnice platových taríf učiteľov vysokých škôl 

a výskumných a vývojových zamestnancov podľa osobitného predpisu9.  

4. Štipendium sa poskytuje študentom počas celého akademického roka. Počas prerušenia 

doktorandského štúdia sa doktorandovi v dennej forme štúdia štipendium neposkytuje. 

5. Štipendium sa poskytuje aj študentovi, ktorý nemá trvalý pobyt v Slovenskej republike. 

 

TRETIA ČASŤ 

ŠTIPENDIÁ Z VLASTNÝCH ZDROJOV UMB 

 

UMB priznáva v rámci možností študentom a absolventom, u ktorých od riadneho skončenia 

štúdia neuplynulo viac ako 90 dní, štipendiá zo štipendijného fondu UMB, najmä za vynikajúce 

plnenie študijných povinností, dosiahnutie vynikajúceho výsledku v oblasti štúdia, výskumu, 

vývoja, umeleckej alebo športovej činnosti alebo ako jednorazovú či pravidelnú sociálnu 

podporu. 

 

Článok 6 

Štipendium zo štipendijného fondu UMB 

 

1. V súlade so zákonom o vysokých školách10 sa štipendijný  fond UMB tvorí: 

 
7 § 54 ods. 18 zákona o vysokých školách. 
8 Zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce  vo verejnom záujme 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
9 Zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce  vo verejnom záujme 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
10 § 16a ods. 6 zákona o vysokých školách. 
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a) z časti výnosov zo školného podľa zákona o vysokých školách11 a podľa smernice 

o školnom na UMB v príslušnom akademickom roku, 

b) z kladného celkového výsledku hospodárenia (zisku) UMB a výnosov z neho, 

z účelovo určených peňažných darov, z účelovo určeného dedičstva a z výnosov 

z nich, 

c) z časti dotácie na sociálnu podporu študentov12 určenej na sociálne štipendiá, 

motivačné štipendiá a tehotenské štipendiá. 

2. Štipendium zo štipendijného fondu UMB priznáva študentom a absolventom rektor UMB 

na základe návrhu Štipendijnej komisie UMB alebo individuálne na základe písomnej 

žiadosti adresovanej rektorovi UMB.  

3. Štipendijná komisia UMB prerokúva návrhy na priznanie štipendií študentom  

a absolventom, ktoré boli predložené z jednotlivých fakúlt, ako sociálnu podporu  

v prípade nepriaznivej sociálnej alebo zdravotnej situácie.  

4. Rektor UMB môže iniciatívne a dôvodne odmeniť, ale aj podporiť študentov  

a absolventov zo štipendijného fondu UMB nasledovne:  

a) udelením Ceny rektora UMB ako najvyššieho ocenenia mimoriadnych úspechov 

a snáh študenta/študentov, resp. absolventa/absolventov, 

b) udelením štipendia na podporu vedeckovýskumnej, tvorivej a umeleckej činnosti 

študenta alebo absolventa, 

c) udelením štipendia za reprezentáciu univerzity a šírenie dobrého mena univerzity v 

športových a kultúrnych aktivitách na podujatiach v Slovenskej republike a 

v zahraničí, 

d) udelením štipendia na podporu mobility študenta, 

e) udelením štipendia pre zahraničného študenta, 

f) priznaním sociálnej podpory v prípade nepriaznivej sociálnej alebo zdravotnej 

situácie, 

g) udelením štipendia v snahe podporiť systémové zámery prospešné pre rozvoj 

univerzity. 

 

Článok 7 

Štipendijná komisia UMB 

 

1. Na univerzite je zriadená Štipendijná komisia UMB (ďalej len „komisia“). Komisiu 

zriaďuje rektor UMB v súlade s čl. 11 ods. 3 Štatútu UMB. Členmi komisie sú prorektor 

pre oblasť vzdelávania (ďalej len „prorektor“), kvestor, prodekani pre oblasť vzdelávania 

a podpredseda AS UMB za študentskú časť. Predsedom komisie je prorektor, 

podpredsedom komisie je kvestor. 

2. Študent, ktorý nie je študentom doktorandského študijného programu, môže pred riadnym 

skončením štúdia písomne požiadať rektora UMB o pozastavenie členstva v komisii. 

Členstvo sa pozastaví odo dňa nasledujúceho po dni riadneho skončenia jeho štúdia. 
 

11 § 92 ods. 20 zákona o vysokých školách. 
12 § 89 ods. 7 zákona o vysokých školách. 
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Členstvo sa obnoví dňom, keď sa opäť stane členom študentskej časti akademickej obce 

UMB. Člen komisie, ktorý má pozastavené členstvo, sa považuje za neprítomného na 

rokovaní komisie.  

3. Do pôsobnosti komisie patrí: 

a) prerokovanie predložených návrhov na priznanie štipendia a sociálnej podpory 

študentom a absolventom v súlade s článkom 6 ods. 4 tohto Štipendijného poriadku 

UMB, 

b) predkladanie komisiou prijatých návrhov na schválenie rektorovi UMB, 

c) ďalšie otázky súvisiace so štipendiami a sociálnou podporou študentov  

a absolventov. 

4. Zasadnutia komisie sa konajú minimálne dvakrát ročne. Zasadnutie komisie zvoláva 

a riadi jej predseda. 

5. Komisia je schopná uznášať sa, ak je na jej zasadnutí prítomná nadpolovičná väčšina 

všetkých členov. Na prijatie rozhodnutia komisie je potrebný súhlas nadpolovičnej 

väčšiny všetkých členov. V prípade rovnosti hlasov je rozhodujúci hlas predsedu komisie. 

Členstvo v komisii je čestné. 

 

ŠTVRTÁ ČASŤ 

SPOLOČNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 

Článok 8 

 

1. Ak študent na účely vyplatenia štipendia  uvedie nepravdivé alebo neúplné údaje, alebo 

neoznámi zmenu skutočností, ktoré sú rozhodujúce pre priznanie štipendia, je povinný 

neoprávnene prijatú sumu bezodkladne vrátiť. 

2. Štipendium podľa tohto Štipendijného poriadku UMB možno priznať študentovi 

alebo absolventovi na základe toho istého dôvodu alebo výsledku vždy iba raz; to neplatí, 

ak tento dôvod nastane u študenta alebo absolventa opakovane, resp., ak študent alebo 

absolvent tento výsledok dosiahne opakovane.  

3. Štipendijný poriadok UMB je možné meniť formou číslovaných dodatkov, ktoré 

podliehajú schváleniu Akademickým senátom UMB. 

 

4. Zrušuje sa Štipendijný poriadok Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, ktorý bol 

schválený Akademickým senátom UMB dňa 21. marca 2016 v znení Dodatku č. 1 

schváleného Akademickým senátom UMB dňa 20. novembra 2017.  

 

5. Tento Štipendijný poriadok UMB podľa § 9 ods. 1 písm. a) bod 1. zákona o vysokých 

školách schválil Akademický senát UMB na svojom zasadnutí dňa  19. júna 2023.  
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6. Tento Štipendijný poriadok UMB nadobúda platnosť dňom jeho schválenia 

Akademickým senátom UMB a účinnosť 1. septembra. 2023.  

 

 

 

 

 

 

 

 ................................................................... .................................................................... 

 Ing. Barbora Mazúrová, PhD.  doc. Ing. Vladimír Hiadlovský, PhD. 

 predsedníčka Akademického senátu UMB rektor UMB 


